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ملخص تنفيذي

ًـا ملموسًًــا في ملــف الأشــخاص ذوي الإعاقــة »ذوي الاحتي�اجــات  شــهدت الســنوات مــن 2015 إلى 2025 تقدم�

ًـا مباشــرًًا بقيــادة الرئيــس عبــد الفتــاح الــسيسي ومؤسســات  الخاصــة« ، في مصــر؛ حيــث أولــت الدولــة اهتمام�

الدولــة المصريــة؛ ممــا أســهم في تطوير السياســات والمبــادرات التي تعــزز الدمــج الاجتماعي والتمــكين الاقتصادي 

والــصحي والتعلــيمي لهــذه الفئــة. ويــأتي هــذا التوجــه في إطــار رؤيــة مصــر للتنميــة المســتدامة، التي تعــتبر حقــوق 

الأشــخاص ذوي الإعاقــة جــزءًًا أساســيًًا مــن مشــروع التنميــة الوطني�ــة، وتعكــس إدراك الدولــة لأهميــة إشــراك 

هــذه الفئــة في مختلــف منــاحي الحيــاة العامــة.

• ــرارات 	 ــن والق ــدار القوان ــال إص ــن خ ــي م ــريعي والتنظي ــار التش ــة تطويــر الإط ــود الحكومي ــملت الجه ش

الوزاريــة الداعمــة لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، مثــل قانــون حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة رقــم 10 

ــم 84  ــة رق ــات الأهلي ــون الجمعي ــنة 2000، وقان ــم 87 لس ــي رق ــان الاجتماع ــون الضم ــنة 2018، وقان لس

ــة في  ــخاص ذوي الإعاق ــق الأش ــان ح ــوني لضم ــاس القان ــريعات الأس ــذه التش ــرت ه ــد وف ــنة 2002. وق لس

الحصــول علــى خدمــات التأهيــل والتعليــم والتوظيــف والحمايــة الاجتماعيــة، مــع التركــز علــى مبــدأ الدمــج 

وتكافــؤ الفــرص.

• ــول 	 ــر حص ــة لتيس ــل أداة مركزي ــي تمث ــة، ال ــات المتكامل ــة الخدم ــل بطاق ــة مث ــات عملي ــة آلي ــت الدول أطلق

أصحــاب الهمــم علــى الخدمــات الحكوميــة المختلفــة، بمــا في ذلــك الأجهــزة التعويضيــة، والإعفــاءات 

ــة إلى  ــل، بالإضاف ــات النق ــبة الـــ%5، وخدم ــن في نس ــة، والتعي ــاعدات المالي ــة، والمس ــ�ة والجمركي الضريبي

برامــج التأهيــل المهــي والتدريــب. وقــد أســهمت هــذه البطاقــة في تحســن الوصــول إلى الخدمــات وتوحيــد 

ــتقبلية. ــات المس ــذ للسياس ــط والتنفي ــهل التخطي ــا يس ــي، بم ــتوى الوط ــى المس ــة عل ــة بالإعاق ــات المتعلق البي�ان

• ــن 	 ــة م ــة متكامل ــم مجموع ــي بتقدي ــن الاجتماع ــت وزارة التضام ــة، قام ــات الحكومي ــد المؤسس ــى صعي عل

ــامل  ــل الش ــز التأهي ــل ومراك ــب التأهي ــر مكات ــة، ع ــ�ة والاجتماعي ــة والطبي ــة والتعليمي ــات التأهيلي الخدم

ومراكــز العــاج الطبيعــي وحضانــات الأطفــال ومؤسســات التعليــم والتدريــب للفئــات المختلفــة، بمــا 

يشــمل الأشــخاص ذوي الإعاقــة الحركيــة والبصريــة والســمعية والذهنيــ�ة ومتعــددي الإعاقة. كمــا أطلقت 
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ــة،  ــر المنتج ــروعات الأس ــرة ومش ــروعات الصغ ــم المش ــبة، ودع ــن المناس ــى المه ــب عل ــج للتدري ــوزارة برام ال

فضــاً عــن تقديــم الخدمــات الوقائيــ�ة والإرشــادية للأســر، بهــدف تمكــن الأشــخاص ذوي الإعاقة وأســرهم 

ــع. ــة في المجتم ــاركة الفاعل ــهم والمش ــى أنفس ــاد عل ــن الاعتم م

•  أولــت وزارة الاتصــالات وتكنولوجيــا المعلومــات اهتمامًــا خاصًــا بتمكــن أصحــاب الهمــم رقميًــا، مــن 	

خــال إطــاق المركــز الإقليــي لتكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات للأشــخاص أصحــاب الهمــم، وتطبيــق 

اســتخدام  علــى  المعلمــن  آلاف  تدريــب  إلى  بالإضافــة  للوصــول،  المهيــأة  الأماكــن  لتحديــد  »انطلــق« 

الرقــي  التدريــب المهــي  المــدارس، ومنــح  التكنولوجيــا المســاعدة، وتوفــر الأجهــزة والبرمجيــات لآلاف 

لـــ2000 شــخص مــن أصحــاب الهمــم، وتطويــر خدمــات العــاج عــن بُعــد لتغطيــة المحافظــات المختلفــة. 

كمــا تــم تدشــن بوابــة »تمكــن« للتواصــل مــع ذوي الإعاقــة ومتابعــة البرامــج والمنــح التدريبيــ�ة، بالإضافــة 

إلى تحســن خدمــات البريــد وتوصيــل المعاشــات لكبــار الســن وذوي الإعاقــة دون تكاليــف إضافيــة.

وقــد أســهم الاهتمــام الســياسي المباشــر في الســنوات العشــر الأخيرة في إحــداث فــارق واضــح في مســتوى الخدمات 

والفــرص المتاحــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، مــن خلال دعــم الدمــج التعلــيمي والاقتصــادي والاجتماعــي، 

ــة،  ــاريع القومي ــية والمش ــادرات الرئاس ــام في المب ــذا الاهتم ــس ه ــا انعك ــع. كم ــامل في المجتم ــكين الش وتعزيــز التم

التي وضعــت حقــوق هــذه الفئــة علــى رأس أولويــات الدولــة، مــع التركيز علــى المشــاركة المجتمعيــة والشــراكات 

ــات. ــل الممارس ــادل الخبرات وأفض ــة لتب� الدولي

تؤكــد الدراســة أو الورقــة البحثي�ــة، مــع حلــول اليــوم العــالمي للأشــخاص ذوي الإعاقــة الــذي يواكــب 3 ديســمبر، 

علــى أن استراتيجيــات مصــر المســتقبلية تهــدف إلى اســتمرار تطويــر الخدمــات، وتوســيع برامــج التمــكين، وتعزيز 

الدمــج الاجتماعــي والاقتصــادي، لضمــان مشــاركة فاعلــة ومســتدامة للأشــخاص ذوي الإعاقــة في المجتمــع. كمــا 

ــاب  ــة لأصح ــاة كريم ــق حي ــرص وتحقي ــؤ الف ــن تكاف ــامل يضم ــار ش ــتدامة كإط ــة المس ــادئ التنمي يبرز الالتزام بمب

الهمــم، بمــا يعكــس التــغيرات الإيجابي�ــة والفــارق الــذي تحقــق خلال العقــد الأخير في هــذا الملــف الحيــوي.
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يمثــل اليــوم العــالمي للأشــخاص ذوي الإعاقــة، الــذي تعتمــده الأمــم المتحــدة في الثالــث مــن شــهر ديســمبر مــن كل 

عــام، مناســبة دوليــة تهــدف إلى تعزيــز الوعــي بحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة وإبــراز أهميــة دمجهــم الكامــل في 

مختلــف مجــالات الحيــاة. ويكتســب هــذا اليــوم أهميــة خاصــة في ظــل التوجهــات العالميــة الراميــة إلى دعــم الفئــات 

الأكثر عرضــة للتهميــش، وتعزيــز مبــدأ تكافــؤ الفــرص، وترســيخ مبــادئ العدالــة الاجتماعيــة والتنميــة الشــاملة التي 

تقــوم عليهــا الأجنــدة الدوليــة للتنميــة المســتدامة لعــام ألــفين وثلاثين.

وفي هــذا الإطــار، شــهدت مصــر خلال الســنوات العشــر الأخيرة تحــوالًا ملحوظًًــا في تن�اولهــا لقضايــا الإعاقــة؛ إذ انتقلــت 

ًـا يســتن�د إلى تمــكين  مــن النمــوذج التقليــدي الــذي كان يركــز علــى الرعايــة والخدمــات الأساســية، إلى نمــوذج أكثر تقدم�

الأشــخاص ذوي الإعاقــة وتعزيــز مشــاركتهم الفاعلــة في المجتمــع. وقــد صاحــب هــذا التحــول توســع كــبير في الإطــار 

ــف  ــية وتكثي ــة المؤسس ــر البني� ــن تطوي ــضالًا ع ــة، ف ــخاص ذوي الإعاق ــوق الأش ــم لحق ــيمي الداع ــريعي والتنظ التش

البرامــج الحكوميــة والمبــادرات الوطني�ــة التي تســتهدف تحــسين جــودة حيــاة هــذه الفئــة.

وتــأتي هــذه الدراســة في إطــار إحيــاء اليــوم العــالمي للأشــخاص ذوي الإعاقــة، بهــدف تقديــم عــرض منظــم للجهــود 

التي بذلتهــا الدولــة المصريــة خلال الــفترة الممتــدة مــن عــام ألــفين وخمســة عشــر إلى عــام ألــفين وخمســة وعشــرين، 

وذلــك مــن خلال حصــر السياســات والتشــريعات والبرامــج التي تــم تنفيذهــا في مجــالات التعليــم والصحــة والحمايــة 

ــة. كمــا تســعى الدراســة إلى تســليط الضــوء علــى المبــادرات الرئاســية  ــة التحتي� الاجتماعيــة والتأهيــل والعمــل والبني�

والبرامــج الوطني�ــة التي أســهمت في تعزيــز حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، بالإضافــة إلى تقديــم قــراءة شــاملة لأبــرز 

الإنجــازات التي تعكــس التزام الدولــة بتحقيــق الدمــج المجتمعــي والاقتصــادي لهــذه الفئــة.

وبذلــك، تهــدف الدراســة إلى إبــراز الــدور الــذي تقــوم بــه الدولــة المصريــة في دعــم الأشــخاص ذوي الاحتي�اجــات 

الخاصــة، وإظهــار التقــدم المحــرز في هــذا المجــال بمــا يتوافــق مــع المعــايير الدوليــة، وبمــا يعــزز مكانــة مصــر كدولــة تتــبنى 

ــع. ــل في المجتم ــم الكام ــة لاندماجه ــة الداعم ــوفير البيئ� ــم وت ــة وتمكينه ــوق ذوي الإعاق ــة حق ــامالًا في حماي ــا ش نهجًً

 إعداد 

د. هالة فودة
وحدة الدراسات  الاجتماعية  بالمركز المصري للفكر والدراسات الاستراتيجية

 إخراج وتصميم 

عبد المنعم أبوطالب
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ــة  ــالي الجمهوري ــة( %11.0 لإجم ــة إلى المطلق ــض الصعوب ــة بع ــن درج ــة )م ــراد ذوي الإعاق ــبة الأف ــت نس بلغ

وفقًًــا للمســح الــذي قــام عليــه الجهــاز المركــزي للتعبئ�ــة العــام والإحصــاء في 2022؛ حيــث ارتفعــت النســبة 

في الحضــر لتصــل إلى %12.1، مقابــل 10.1 % في الريــف. كمــا ارتفعــت قلــيالًا للإنــاث لتصــل إلى %11.4 مقابــل 

ــور. %10.6 للذك

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء

 

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء

 : أولًاا
خصائص الأفراد ذوي الإعاقة

12.10%

10.10%

9.00%

10.00%

11.00%

12.00%

13.00%

  فف������ااوو  ��ضض��اا  ��  ةةقق����لإلإاا  ييووذذ  ةةبب��نن
ةةقق������اا  ��اا  ةةبب��������اا  ضض��بب  ةةججرردد  نن��

 ف���ا �ض�ا

10.60%

11.40%

10.20%

10.40 %

10.60%

10.80 %

11.00%

11.20%

11.40%

11.60%

))ةةقق������اا  ��اا  ةةبب��������اا  ضض��بب  ةةججرردد  نن��  ةةقق����لإلإاا  ييووذذ((  ثث��ننلإلإااوو  رر����ذذ��اا  دد����

  ث�نا ر��ذ
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كمــا بلغــت نســبة الأفــراد ذوي الإعاقــة )مــن الدرجــة الكــبيرة إلى المطلقــة( %4.9 لإجمــالي الجمهوريــة، وارتفعــت 

النســبة قلــيالًا في الحضــر لتصــل إلى %5.1، مقابــل %4.7 في الريــف. كمــا ارتفعــت النســبة قلــيالًا للإنــاث لتصــل 

إلى %4.9، مقابــل %4.8 للذكــور.

أكبر نســبة لــذوي الإعاقــة )مــن الدرجــة الكــبيرة إلى المطلقــة( كانــت للأفــراد الذيــن يعانــون مــن الصعوبــة 

الحركيــة الســفلية؛ حيــث بلغــت )%2.56(، تليهــا الصعوبــة البصريــة %1.36، ثــم صعوبــة العنايــة بالنفــس 

)%0.98(، والصعوبــة الحركيــة العلويــة )%0.78(، وأقــل نســبة كانــت لصعوبــة الاضطرابــات النفســية 

.)0.07%(( التعلــم  وصعوبــة   )0.18%(

 

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء

ًـا للمســح القــومي لأشــخاص ذوي الإعاقــة – مصــر 2022، يمثــل الذكــور %50.4 مــن إجمــالي ذوي الإعاقــة  ووفق�

مقابــل %49.6 للإنــاث.
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المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء

ــالي ذوي  ــن إجم ــت %12.3 م ــبة بلغ ــة بنس ــراد ذوي الإعاق ــبة للأف ــى نس ــى أعل ــرة عل ــة القاه ــتحوذ محافظ تس

الإعاقــات، تليهــا محافظتــا الشــرقية والجيزة بنســب متقاربــة بلغــت علــى التــوالي 10.6%، 10.5%.

  

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء
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أكثر مــن نصــف الأفــراد ذوي الإعاقــات مــن المتزوجين %55.9، بينمــا %12.2 لــم يتزوجــوا و%20.3 مــن الأرامــل، 

و%2.2 مطلــقين.

 

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء

بلغــت نســبة الأمــيين %43.3 مــن إجمــالي الأفــراد ذوي الإعاقــة، بينمــا تقــل نســبة الأفــراد الذيــن يقــرأون 

ويكتبــون %10.3 أمــا الذيــن أتمــوا مرحلــة التعليــم الثانــوي الــفني فيشكلــون ١٧٫٨%، كمــا بلغــت نســبة الأفــراد 

ــى 7.2%. ــة فأعل ــهادة جامعي ــى ش ــلين عل ــة الحاص ذوي الإعاق

 

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء
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النســبة الأكبر للأفــراد ذوي الإعاقــات كانــت للأفــراد الذيــن لا يعملــون بنســبة بلغــت %49، ونســبة %28.2 لا 

يعملــون وأعمارهــم 65 ســنة فــأكثر، بينمــا شكلــت نســبة ذوي الإعاقــة الذيــن يعملــون نحــو 22.8%.

 

المصدر: الجهاز المركزي للتعبئ�ة العامة والإحصاء
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ــون( والتي  ــة(، و)المعوق مـهني والعمال ــل ال ــأن )التأهي ــنة 1983 بش ــم 159 لس ــة رق ــل الدولي ــة العم 1 - اتفاقي

صادقــت عليهــا مصــر عــام 2004. 

2 - اتفاقيــة العمــل العربي�ــة رقــم 17 لســنة 1993 بشــأن )تأهيــل وتشــغيل المعــوقين(، والتي صادقــت عليهــا 

مصــر عــام 1994.

ــا  ــت عليه ــام 2006، والتي صادق ــة( ع ــخاص ذوي الإعاق ــوق الأش ــأن )حق ــدة بش ــم المتح ــة الأم 3 - اتفاقي

ــام 2007.  ــر ع مص

4 - البرتوكول الخاص بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة عام 2008.

ثانيًً�ا: 
الاتفاقيات الدولية الخاصة بذوي الإعاقة
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1 - الدستور المصري وحماية الأشخاص ذوي الإعاقة 

أ . نـص الدسـتور المصـري 2019 في المادة )93( على أن » تلتزم الدولة بالاتفاقيـات والعهود والمواثيق الدولية 

لحقـوق الإنسـان التي تصـدق عليهـا مصر، وتصبح لها قوة القانون بعد نشـرها وفقًًـا للأوضاع المقررة«.

ب . أكــد الدســتور المصــري علــى كافــة الحقــوق والواجبــات تجــاه الأشــخاص ذوي الإعاقــة وفقًًا لمــا ورد ببعض 

مــواد الدســتور وهي المـواد )53، 54،55، 81، 180، 214، 244(.

ت . كفــل الدســتور المصــري المســاواة أمــام القانــون في الحقــوق والواجبــات العامــة وتكافــؤ الفــرص بين جميــع 

المواطــنين رجــاالًا ونســاء دون تمــييز، ونــص في المــادة )11( منــه علــى التزام الدولــة بتحقيــق المســاواة بين المـرأة 

والرجــل في جميــع الحقــوق المدني�ــة والسياســية والاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافيــة، واتخــاذ التــدابير الكفيلة 

بضمــان تمثي�ــل المـرأة تمثــي�ال مناســبًًا في المجالــس الني�ابي�ــة، وتــولي الوظائــف العامــة ووظائــف الإدارة العليــا في 

الدولــة والتعــيين في الجهــات والهيئ�ــات القضائي�ــة، دون تمــييز ضدهــا، كمــا نــص علــى حمايــة المـرأة ضــد كل 

أشكال العنــف، وتمكينهــا مــن التوفيــق بين واجبــات الأســرة ومتطلبــات العمــل، وتــوفير الرعايــة والحمايــة 

للأمومــة والطفولــة والمـرأة المعيلــة والمســنة والنســاء الأشــد احتي�اجًًــا.

ث . حرصــت مصــر علــى تــوفير الرعايــة للطفــل؛ حيــث نصــت المــادة )80( مــن الدســتور أن لكل طفــل الحــق 

في اســم وأوراق ثبوتي�ــة، وتطعيــم إجبــاري مجــاني، ورعايــة صحيــة وأســرية أو بديلــة، وتغذيــة أساســية، ومأوى 

ــم  ــة وتأهيله ــال ذوي الإعاق ــوق الأطف ــة حق ــل الدول ــة. وتكف ــة ومعرفي ــة وجداني� ــة، وتنمي ــة ديني� ــن، وتربي� آم

واندماجهــم في المجتمــع. وتــلتزم برعايــة الطفــل وحمايت�ــه مــن جميــع أشكال العنــف والإســاءة وســوء المعاملــة 

والاســتغلال الجنسي والتجــاري. 

ثالثًًا: 
الإطار الدستوري والتشريعي لملف الأشخاص ذوي الإعاقة في مصر



13

2 - القوانين المصرية والأشخاص ذوو الإعاقة

وضعــت ســائر القــوانين المصريــة في اعتب�ارهــا مبــدأ مســاواة الأمهــات والنســاء ذوات الإعاقــة بغيرهــن مــن غير 

ذوات الإعاقــة، فمنحتهــن حقــوق مســاوية، وعلــى ســبي�ل المثــال لا الحصــر لــم تنــص التشــريعات وخاصــة قانــون 

الطفــل المصــري رقــم )12( لســنة 1996 وتعديلاتــه علــى حرمــان الأم ذات الإعاقــة مــن حــق حضانــة الأطفــال. 

أ . القانون رقم )10( لسنة 2018 الخاص بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

صــدر في 19 فبرايــر 2018، ويتكــون مــن )58( مــادة شــملت جميــع الحقــوق المقــررة لهــم دون تمــييز أو عــزل، بــل 

ــف  ــتن�ادًًا لتعري ــون اس ــذا القان ــداد ه ــم إع ــد ت ــم، وق ــم وقدراته ــا لحالته ــم وفقًً ــع غيره ــاواة م ــن المس ــدم م ــى ق عل

الإعاقــة والحقــوق الــواردة باتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة وجــرت مناقشــته في البرلمان 

خــذ رأي المجلــس القــومي لشــئون الإعاقــة. وقــد تضمــن القانــون 
ُ
وإقــراره، بعــد أن تــم عرضــه للحــوار المجتمعــي وأُ

رقــم )10( لســنة 2018 في المــادة الرابعــة منــه إلى المبــادئ العامــة المقــررة في الاتفاقيــة، والتي منهــا:

• عــدم التميــز بســبب الإعاقــة أو نوعهــا أو جنــس الشــخص ذي الإعاقــة، وتأمــن المســاواة الفعليــة في كافــة 	

حقــوق الإنســان وحرياتــه الأساســية.

• تهيئ�ة الظروف واحترام الفوارق لقبول الأشخاص ذوي الإعاقة كجزء من التنوع البشري. 	

• احــرام القــدرات المتطــورة للأطفــال ذوي الإعاقــة، واحــرام حقهــم في الحفــاظ علــى هويتهــم، وفي التعبــر عــن 	

ــم بحرية.  آرائه

• حــق الأشــخاص ذوي الإعاقــة في التعبــر بحريــة عــن آرائهــم وإيــاء هــذه الآراء الاعتبــ�ار الواجــب عنــد اتخــاذ 	

القــرار في كل مــا يمســهم وبمــا يكفــل مشــاركتهم بصــورة كاملــة وفاعلــة في المجتمــع.

• حق الأشخاص ذوي الإعاقة وذويهم في الحصول على كافة المعلومات التي تخصهم من كافة الجهات.	
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• تمكــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن المشــاركة في تســيير الشــئون العامــة علــى قــدم المســاواة مــع الآخريــن، 	

وتوفــر البيئــ�ة الآمنــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، وعــدم تعريضهــم لسلاــتغلال. 

• تضمين جميع السياسات والبرامج ما يكفل حماية وتعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.	

الرؤية الوطني�ة المصرية  تجاه ملف الإعاقة

تتــبنى الدولــة المصريــة خلال الســنوات الأخيرة رؤيــة شــاملة ومتكاملــة للتعامــل مــع ملــف الإعاقــة، تقــوم علــى 

ــي  ــيج المجتمع ــن النس ــيالًا م ــزءًًا أص ــم ج ــة بوصفه ــات الخاص ــخاص ذوي الاحتي�اج ــوق الأش ــدم لحق ــم متق فه

وشــركاء في عمليــة التنميــة. وتنطلــق هــذه الرؤيــة مــن التزام ســياسي وتشــريعي واضــح بدمــج الأشــخاص ذوي 

ــة، بمــا يضمــن لهــم التمــكين والاندمــاج الكامــل في مختلــف المجــالات  الإعاقــة داخــل منظومــة التنميــة الوطني�

الاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافيــة، وبمــا يتوافــق مــع المعــايير الدوليــة والإقليميــة الخاصــة بحقــوق الإنســان. 

ويمكــن تحليــل هــذه الرؤيــة مــن خلال ثلاثــة محــاور رئيســية:

1 -موقع ملف الإعاقة ضمن رؤية مصر 2030

يشـغل ملـف الإعاقـة موقعًًـا مركزيًًا في رؤيـة مصـر 2030 التي تُُعد الإطار الاستراتيجي الأوسـع للتنمية المسـتدامة. 

فالرؤيـة لا تكتفـي بذكـر الأشـخاص ذوي الإعاقة بوصفهم فئة تحتـاج إلى خدمات إضافية، بل تدمـج قضايا الإعاقة 

في مختلـف محاور التنمية الخمسـة: الاقتصاديـة، الاجتماعية، العمراني�ـة، البيئي�ة، والإدارية.

وتؤكــد الرؤيــة في محــور »العدالــة الاجتماعيــة« علــى ضمــان حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة في الوصــول 

العــادل إلى الخدمــات التعليميــة والصحيــة والاجتماعيــة، وتكافــؤ الفــرص في التشــغيل والحمايــة الاجتماعيــة. 

ّـن هــذه الفئــة مــن المشــاركة الفاعلــة في المجتمــع.  كمــا تنــّصّ علــى تطويــر بيئ�ــة تشــريعية ومؤسســية داعمــة تم�ك

ــة وتحويلهــا إلى طاقــة إنت�اجيــة،  وفي محــور »التنميــة الاقتصاديــة«، تــشير الرؤيــة إلى أهميــة تمــكين الفئــات الهّشّ

وهــو مــا يشــمل بصــورة مباشــرة الأشــخاص ذوي الإعاقــة.
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أمــا في المحــور العمــراني، فــتبرز أهميــة تهيئ�ــة البني�ــة التحتي�ــة، بمــا في ذلــك المرافــق العامــة، وشــبكات المـواصلات، 

والمبــاني الحكوميــة، لتمــكين الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن التنقــل والمشــاركة دون عوائــق. وهــذا التوجــه يعكــس 

إدراج الإعاقــة كأحــد المكونــات الأساســية لسياســات العمــران المســتدام.

إن إدراج قضايـا الإعاقـة داخـل رؤيـة 2030 بهـذا الـشكل يؤكد أن الدولـة تتعامل مع الملف من منظـور استراتيجي 

طويـل الممدى، لا يقتصـر علـى خدمـات رعاية، بل يمتد ليشـمل الدمج الكامل في مسـارات التنميـة الوطني�ة.

2 - المبادئ الحاكمة للرؤية الوطني�ة:

» الدمج، التمكين، تكافؤ الفرص، الحماية الاجتماعية، وتعزيز الحقوق«.

ــار  ل الإط ــشّكّ ــية التي ت ــادئ الأساس ــن المب ــة م ــى مجموع ــة عل ــف الإعاق ــع مل ــل م ــة للتعام ــة المصري ــز الرؤي ترتك

ــه: ــذا التوج ــاتي له ــري والسياس الفك

Inclusion أ‌. الدمج 

يمثــل الدمــج أحــد أهــم المبــادئ الحاكمــة؛ حيــث تســعى الدولــة إلى ضمــان مشــاركة الأشــخاص ذوي الإعاقــة في 

جميــع منــاحي الحيــاة العامــة. ويتضمــن ذلــك دمجهــم في التعليــم النظــامي، وإتاحــة الفــرص المتكافئــة في ســوق 

العمــل، وتســهيل مشــاركتهم في الأنشــطة المجتمعيــة والسياســية. ويهــدف الدمــج إلى القضــاء علــى عوائــق 

العــزل الاجتماعــي، وإعــادة تشــكيل نظــرة المجتمــع لهــذه الفئــة.

Empowerment ب . التمكين

ــرص  ــارات والفـ ــم بالمهـ ــة عبر تزويدهـ ــخاص ذوي الإعاقـ ــتقلالية الأشـ ــز اسـ ــى تعزيـ ــكين علـ ــدأ التمـ ــز مبـ يركـ

ــل  ــوفير التأهيـ ــال، وتـ ــادة الأعمـ ــم ريـ ــهني، ودعـ ــك التدريـــب الـ ــمل ذلـ ــذات. ويشـ ــى الـ ــاد علـ ــة للاعتمـ اللازمـ

ـــا بخلـــق فـــرص  المســـتمر، وتســـهيل الوصـــول إلى التكنولوجيـــا المســـاعدة. ويرتبـــط التمـــكين ارتب�اطًًـــا وثيق�

اقتصاديـــة تضمـــن اندماجًًـــا مســـتدامًًا.
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Equality of Opportunity ت . تكافؤ الفرص

يُُعــّدّ تكافــؤ الفــرص جوهــرًًا أساســيًًا في السياســات الاجتماعيــة والاقتصاديــة للدولــة؛ إذ تســعى إلى تــوفير 

ــذا  ــم ه ــل. ويُُترج ــة، أو العم ــة الاجتماعي ــة، أو الحماي ــم، أو الصح ــواء في التعلي ــة، س ــة غير تمييزي ــات عادل خدم

المبــدأ في تطبيــق القــوانين واللــوائح التي تضمــن فرصًًــا متســاوية بغــض النظــر عــن نــوع الإعاقــة أو درجــة الشــدة 

ــرافي. ــع الجغ أو الموق

Social Protection ج . الحماية الاجتماعية

ــة وعلــى رأســها الأشــخاص ذوي الإعاقــة،  تعمــل الدولــة علــى تعزيــز شــبكات الحمايــة الاجتماعيــة للفئــات الهّشّ

عبر تخصيــص برامــج دعــم نقــدي وخدمــات تأهيليــة وطبي�ــة متخصصــة. كمــا يشــمل ذلــك إصــدار بطاقــة 

الخدمــات المتكاملــة التي تتيــح لحاملهــا الحصــول علــى مجموعــة مــن الحقــوق والخدمــات. ويمثــل هــذا التوجــه 

ــن الأفــراد ذوي الإعاقــة وأســرهم مــن مواجهــة التحديــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة. صمــام أمــان يُُمّكّ

Rights-based Approach تعزيز الحقوق

ح . يُُعــد النهــج القائــم علــى الحقــوق ركيزة أساســية في السياســات الحكوميــة؛ حيــث دأبــت الدولــة علــى تطويــر 

الإطــار التشــريعي لضمــان حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، مثــل قانــون حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة رقــم 

ــاني�ة،  ــة الإنس ــة الكرام ــاواة، وحماي ــان المس ــى ضم ــج عل ــذا النه ــز ه ــة. ويرك ــه التنفيذي ــنة 2018 ولائحت 10 لس

وضمــان الحــق في المشــاركة، وفــرض آليــات للمســاءلة والمتابعــة.

3 - الانتقال من نموذج »الرعاية« إلى نموذج »التمكين والمشاركة«

يمثــل التحــول مــن نمــوذج الرعايــة التقليديــة إلى نمــوذج التمــكين والمشــاركة أحــد أبــرز ملامــح السياســة المصرية 

تجــاه ملــف الإعاقــة خلال العقــد الأخير. فقــد كانــت النظــرة التقليديــة تعــتبر الأشــخاص ذوي الإعاقــة فئــة تحتــاج 

ــة فحســب، بينمــا يعتمــد النمــوذج الحديــث علــى منــح هــذه الفئــة الأدوات التي  إلى خدمــات اجتماعيــة ورعائي�

ًـا أساســيًًا في عمليــة الإنت�ــاج وصنــع القــرار. ظهــر هــذا التحــول بوضــوح في عــدة مســتويات:
ف�
تجعلهــا طر
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أ . التحول التشريعي

ًـا واضحــة في التعليــم، والصحــة، والعمــل، والتواصــل، والتنقــل، هــو 
ق�

إصــدار القــوانين الحديث�ــة التي تضمــن حقو

انــعكاس صريــح للانتقــال إلى نمــوذج قائــم علــى الحقــوق والتمــكين.

ب . التحول المؤسسي

ــات  ــع بين الجه ــيق أوس ــات تنس ــاء آلي ــم إنش ــة، وت ــف الإعاق ــة بمل ــات المعني� ــوزارات والمؤسس ــم تعزيــز دور ال ت

ــاع الخاص. ــع القط ــراكة م ــج الش ــيع برام مـدني، وتوس ــع ال ــات المجتم ــم منظم ــب دع ــة، إلى جان الحكومي

ت . التحول من الدعم السلبي إلى الفرص الإيجابي�ة

ــل،  ــرص عم ــق ف ــج لخل ــوفير برام ــو ت ــا نح ــح التركيز موجهًً ــط، أصب ــية فق ــة أساس ــات رعاي ــم خدم ــن تقدي ــدالًا م ب

وتمويــل مشــروعات صــغيرة، وتــوفير دعــم تكنولــوجي مســاعد، وتفعيــل سياســات التعــيين، بمــا يعــزز اســتقلالية 

الأشــخاص ذوي الإعاقــة.

ث . مشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة في صنع القرار

ــات  ــة، والهيئ� ــان الحكومي ــة في اللج ــخاص ذوي الإعاق ــل الأش ــوات لتعزيــز تمثي� ــنوات الأخيرة خط ــهدت الس ش

ــم. ــة به ــا المتعلق ــاب رأي وخبرة في القضاي ــم كأصح ــس الاعتراف به ــا يعك ــة، بم ــج الوطني� ــارية، والبرام الاستش

المبادرات والجهود الرئاسية والحكومية في ملف الأشخاص ذوي الإعاقة )2015–2025(

شـهدت السـنوات مـن 2015 إلى 2025 تصاعدًًا ملحوظًًـا في التزام الدولة المصرية بدعـم ذوي الإعاقة، من خلال 

مبـادرات رئاسـية وبرامـج حكوميـة شـاملة. وقـد تجلـى هـذا الالتزام في تعزيـز عمـل المؤسسـات الوطني�ـة، وإطلاق 

الخدمـات  لتوسـيع  كـبيًرًا  اهتمامًًـا  الدولـة  أولـت  كمـا  والتأهيـل.  التمـكين  لدعـم  لصناديـق  تمويليـة  مبـادرات 

التأهيليـة والطبي�ـة والاجتماعيـة عبر مكاتـب ومراكـز منتشـرة في كافـة المحافظـات. وفي الوقـت نفسـه، دعمـت 
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برامـج التشـغيل والتعليـم الدمـج الـرقمي لتمـكين ذوي الإعاقـة مـن المشـاركة الفاعلـة في الاقتصـاد والمجتمـع. 

وتعكـس هـذه الجهـود رؤيـة شـاملة نححو الدمـج والتمـكين، وتأكيـدًًا علـى أن حقـوق ذوي الإعاقة هي جزء أسـاسي 

مـن مشـروع التنميـة الـوطني.

1 - إعلان عام 2018 عام ذوي الإعاقة

أعلــن الرئيــس عبــد الفتــاح الــسيسي تخصيــص عــام 2018 ليكــون عــام أصحــاب الهمــم الخاصــة في مصــر، جــاء 

ــع  ــراه في 25 / 4 / 2017 م ــذي أج ــوار ال ــم خلال الح ــاب الهم ــن أصح ــباب م ــد الش ــتجابة لاقتراح أح ــك اس ذل

ــماعيلية. ــة الإس ــباب بمدين� ــث للش ــدوري الثال ــر ال ــباب خلال المؤتم الش

2 - ذوو الإعاقة في الاستراتيجية الوطني�ة لحقوق الإنسان

أكــد الرئيــس الــسيسي في كلمتــه خلال الاحتفاليــة بــإطلاق الاستراتيجيــة الوطني�ــة الأولى لحقــوق الإنســان 

ــخاص ذوي  ــوق الأش ــة لتعزيــز حق ــة الواجب ــذل العناي ــاص بب� ــشكل خ ــة ب ــام الدول ــى اهتم ــبتمبر 2021 عل 11 س

ًـا إلى امــتلاك مصــر الإرادة السياســية القويــة الداعمــة لقضايــا تلــك  القــدرات الخاصــة وأصحــاب الهمــم، لافت�

الفئــات الأولى بالرعايــة، وأن مصــر لا تدخــر جهــدًًا في ســبي�ل تحقيــق آمالهــم وطموحاتهــم، وهــو مــا تجلــى أثــره في 

ــدة. ــة عدي ــج تنفيذي ــات وبرام ــات وسياس ــوانين واستراتيجي ــم إلى ق ــة له ــتورية المكفول ــوق الدس ــة الحق ترجم

3 - صندوق عطاء لدعم ذوي الإعاقة

صنــدوق “عطــاء” هــو أول صنــدوق اســتثمار يعيــد إحيــاء فكــرة الوقــف الخيري الاســتثماري؛ حيــث يقــوم 

المصريــون أو الأجانــب ســواء كانــوا أفــراد طبيعــيين أو اعتب�ــاريين أو شــركات أو غيره مــن جهــات باســتثمار أموال في 

الصنــدوق مــن خلال “شــراء وثائــق” )ورقــة ماليــة تمثــل حصــة شــائعة لحامــل الوثيقــة في صــافي قيمــة الأصــول( 

وتقتصــر توزيــع الأربــاح والعوائــد الناتجــة عــن اســتثماراتها علــى الإنفــاق علــى الأغــراض الاجتماعيــة أو الخيريــة 

الخاصــة بملــف الإعاقــة، مــن خلال الجمعيــات، أو المؤسســات الأهليــة المشــهرة، أو الجهــات الحكوميــة، أو 

الجهــات التابعــة لهــا ذات الصلــة بالأنشــطة الخيريــة.
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ًـا لأحكام قانــون ســوق رأس المــال رقــم 95 لســنة 1992 ولائحتــه  أســس الصنــدوق في شكل شــركة مســاهمة وفق�

التنفيذيــة، وحصــل علــى الترخيــص مــن الهيئ�ــة العامــة للرقابــة الماليــة برقــم 774 بت�اريــخ 2019/6/12 وتــم 

التصريــح بب�ــدء عمــل الصنــدوق في 12 ين�ايــر 2020.

ًـا للأشــخاص ذوي الإعاقة  جــاء تأسيســه في إطــار إعلان الرئيــس عبــد الفتــاح الــسيسي تخصيــص عــام 2018 عام�

ــسيسي  ــاح ال ــد الفت ــس عب ــن الرئي ــث أعل ــه؛ حي ــون جني� ــدرة 125 ملي ــغ ق ــدوق بمبل ــطلاق الصن ــدأ ان ــر وب في مص

تخصيــص مبلــغ 80 مليــون جنيهًًــا مصريًًــا مــن صنــدوق »تحيــا مصــر« لصالــح الأشــخاص ذوي الإعاقــة، 

ًـا. ــا مصري� ــون جنيهًً ــغ 20 ملي ــاف بمبل ــن وزارة الأوق ــم م ــة إلى دع بالإضاف

4 - بطاقة الخدمات المتكاملة

تعــد بطاقــة الخدمــات المتكاملــة إحــدى أهــم الأدوات الحكوميــة التي أطلقتهــا الدولــة المصريــة لضمــان حقــوق 

ًـا لقانــون حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة رقــم 10 لســنة 2018. تُُســتخدََم البطاقة  الأشــخاص ذوي الإعاقــة وفق�

ّـن حاملهــا مــن الحصــول علــى مجموعــة واســعة مــن الخدمــات، مثــل  كإثب�ــات رسمي لنــوع ودرجــة الإعاقــة، وتُُم�ك

الإعفــاءات الجمركيــة والضريبي�ــة، والدعــم النقــدي، وحــزم الحمايــة الاجتماعيــة، وخدمــات التأهيــل، وأولويــة 

ــيين في  ــل، والتع ــائل النق ــات في وس ــن التخفيض ــتفادة م ــا الاس ــح لحامله ــا تتي ــيمي. كم ــج التعل ــكن، والدم الس

نســبة الـــ %5، والحصــول علــى الأجهــزة التعويضيــة. وتُُعــد البطاقــة خطــوة محوريــة نحــو دمــج الأشــخاص ذوي 

الإعاقــة وتمكينهــم، باعتب�ارهــا المدخــل الأســاسي للحصــول علــى جميــع الامتي�ــازات التي كفلهــا القانــون والدولــة.

5 - صندوق دعم الأشخاص ذوي الإعاقة

صــادق الرئيــس عبــد الفتــاح الــسيسي علــى قانــون رقــم ۲۰۰ لســنة ۲۰۲۰، بإصــدار قانــون بإنشــاء صنــدوق دعــم 

ــة  ــة الاجتماعي ــة والتنمي ــة والرعاي ــم الحماي ــهام في تقدي ــدوق إلى الإس ــدف الصن ــة، ويه ــخاص ذوي الإعاق الأش

للأشــخاص أصحــاب الهمــم علــى النحــو الــوارد بقانــون حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة الصــادر بالقانــون رقــم 

ــرف  ــا، وص ــة وغيره ــة والتدريبي� ــة والتعليمي ــة والصحي ــواحي الاقتصادي ــة الن ــم في كاف ــنة 2018، ودعمه 10 لس

المســاعدات الماليــة التي تقــرر وفقًًــا لأحكام هــذا القانــون، وتنــص المــادة )11( مــن القانــون، علــى أن يتــولى 
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الصنــدوق بالتنســيق مــع الجهــات المعني�ــة، ومنظمــات المجتمــع المـدني، والقطــاع الخاص الإســهام في تــوفير أوجــه 

الدعــم والرعايــة في كافــة منــاحي الحيــاة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، وعلــى الأخــص مــا يــأتي:

ــام  ــتمرار إتم ــة اس ــل والخارج، وكفال ــات بالداخ ــد والجامع مـدارس والمعاه ــية بال ــح دراس ــوفير من ــى ت ــل عل أ . العم

ــل. ــه بالفع ــقين ب ــم الخاص للملتح ــة بالتعلي الدراس

ب . الإسهام في تغطية تكلفة الأجهزة التعويضية، والعمليات الجراحية المتصلة بالإعاقة لغير المؤمن عليهم.

ت . المشــاركة في تغطيــة تكلفــة الإتاحــة مــن خلال تحــسين المرافــق العامــة، بتطبيــق كــود الإتاحــة فيهــا، والإســهام 

في تطويــر مؤسســات رعايــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة.

ث . العمــل علــى دعــم الشــمول المــالي للأشــخاص ذوي الإعاقــة، والمشــاركة في تدريبهــم وتشــغيلهم لتــوفير حيــاة 

كريمــة لهــم.

بالمبــادرات  النــدوات والمؤتمــرات، وإصــدار المطبوعــات ذات الصلــة  البحــوث والدراســات وعقــد  ج . إجــراء 

ــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، لرفــع كفاءتهــم بمــا يســمح بســرعة دمجهــم في ســوق العمــل. التعليميــة والتدريبي�

ح . التعــاون مــع كافــة الــوزارات والمؤسســات والجهــات المعني�ــة لتحقيــق مصلحــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة، كلمــا 

أمكــن ذلــك.

6 - الوزارات الحكومية 

تب�ــذل الــوزارات المصريــة جهــودًًا متكاملــة لتعزيــز حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن خلال برامــج وسياســات 

ــار  ــود في إط ــذه الجه ــأتي ه ــة. وت ــة الاجتماعي ــل والحماي ــة والعم ــم والصح ــامل في التعلي ــكين الش ــتهدف التم تس

ــاء مجتمــع أكثر شــموالًا يضمــن تكافــؤ الفــرص وتحــسين جــودة حيــاة ذوي الإعاقــة. رؤيــة الدولــة لبن�
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أ . دور القوات المسلحة في دعم ذوي الإعاقة

تضطلــع القــوات المســلحة بــدور بــارز في دعــم حقــوق أصحاب الهمــم، لا ســيما من مصــابي العمليــات الحربي�ة، من 

خلال جمعيــة المحــاربين القدمــاء وبرامــج الرعايــة الموجهــة لهــم. وتشــمل جهودهــا تقديــم الأجهــزة التعويضيــة، 

وإجــراء العمليــات الطبي�ــة علــى نفقــة الدولــة أو الــعلاج بــالخارج، وإصــدار بطاقــات تحقيــق الشــخصية التي تتيــح 

لهــم تســهيلات مختلفــة. كمــا توفــر لهــم حــق ركــوب وســائل النقــل العــام )داخليــة وإقليميــة( بربــع الأجــرة، إلى 

جانــب القطــارات والطائــرات، وتحــرص علــى تكريمهــم ســنويًًا في ذكــرى انتصــارات أكتوبــر والمناســبات الوطني�ــة، 

فــضالًا عــن العمــل علــى تعيينهــم في الوظائــف الشــاغرة بالجهــات الحكوميــة والقطــاع العــام.

ب . وزارة التضامن الاجتماعي

التعليميــة والطبي�ــة  تنفيــذ منظومــة شــاملة مــن الأنشــطة والخدمــات  التضامــن الاجتماعــي  تتــولى وزارة 

ــك  ــد في ذل ــم، وتعتم ــف إعاقاته ــم بمختل ــخاص ذوي الهم ــة للأش ــة والرياضي ــة والترفيهي ــة والاجتماعي والصحي

علــى نهــج التأهيــل المرتكــز علــى المجتمــع بهــدف الدمــج والحــد مــن الإعاقــة، وتقديــم خدمــات التدريــب 

والتأهيــل والتشــغيل والدعــم للأفــراد وأســرهم داخــل مجتمعاتهــم المحليــة. وتقــدم الــوزارة خدماتهــا عبر شــبكة 

ــا: ــة، أهمه ــدات المتخصص ــن الوح ــعة م واس

ة����ا تا�ق�ا
 ن��ضت�ا ةرازو

ي���تج�ا
 ��ق�ا ��ج�ا

ة���لأاو ة��ف���

 ت���ت�ا ةرازو
ت������ا �يج���ن�تو

ن���لإا ةرازو ة���ا ةرازو

�ي��ت�او ة�يب��ا ةرازو
 ةي���ا ج�ا�ب

ء��ني� � ةي���تج�ا
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مكاتب التأهيل الاجتماعي المنتشرة في مختلف المحافظات، وتقدم الفحوص والدراسات الشاملة للحالات، وتوفر:

• الأجهزة التعويضية )أطراف، كراسٍ متحركة، عكاكيز(.	

• التدريب المهني وربط المنتفعين بمراكز التدريب القريب�ة.	

• توفير الدراجات البخارية المجهزة بالتعاون مع بنك ناصر )إسهام حتى 3000 جني�ه(.	

• شهادات التأهيل للالتحاق بنسبة الـ5%.	

• بطاقات إثب�ات شخصية للمعاقين.	

• التوجيه نحو المعاشات الضماني�ة والمساعدات والمنح الدراسية.	

• دعم المشروعات الصغيرة والأسر المنتجة.	

• تقديم خدمات وقائي�ة وتوعية حول الاكتشاف المبكر وأساليب التعامل الأسري.	

• مراكز التأهيل الشامل	

ــذات  ــة ال ــية وتنمي ــة والنفس ــات الاجتماعي ــي(، والخدم ــة، علاج طبيع ــزة تعويضي ــدني )أجه ــل الب ــر التأهي توف

والمهــارات، والتدريــب علــى الحــرف اليدويــة كالخــزف والســجاد والجلــود لمـن يصعــب دمجهــم بســوق العمــل.

• مراكز العلاج الطبيعي	

ضــة بعــد البحــث الاجتماعــي، باســتخدام المــاء والحــرارة  ــة أو برســوم مخّفّ تقــدم خدمــات علاج طبيعــي مجاني�

والهــواء والكهربــاء لتحــسين مســتوى الإعاقــة.
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• حضانات الأطفال ذوي الإعاقة	

لرعايــة مــن هــم دون ســن الثامنــة، وتــوفير برامــج تعليميــة وثقافيــة ورياضيــة تُُســهم في تنميــة الشــخصية 
والاعتمــاد علــى النفــس والتهيئ�ــة للاندمــاج بالمجتمــع.

• مؤسسات التثقيف الفكري	

ــة، وتوفــر الفحــص والتصنيــف والتعليــم والتدريــب  ًـا ذوي الإعاقــة الذهني� موجهــة للأطفــال مــن 8 إلى 18 عام�
علــى المهــن المناســبة، مــع إشــراك الأســرة في برامــج الرعايــة الشــاملة.

• مركز التوجيه النفسي	

المركــز الوحيــد المتخصــص لتحديــد درجــات الــذكاء وتوجيــه الحالات للمؤسســات المناســبة، ويضــم أخصائــيين 
نفســيين واجتماعــيين مــدربين وطبيبًً�ــا للفحــص الــطبي.

• مراكز التقويم المهني	

تجــري تقييمــات شــاملة للقــدرات المهني�ــة عبر اختب�ــارات وعين�ــات عمــل وتقييــم في مواقــع العمــل لتحديــد المهــن 
الأنســب لقــدرات الشــخص.

• مؤسسات الصم وضعاف السمع لتقديم خدمات التأهيل الاجتماعي والتعليمي.	

• مؤسسات المكفوفين	

توفر تعليم برايل، المكتب�ات السمعية، التدريب على المهن المناسبة، وتطوير المهارات الإدراكية والحركية واللغوية.

• المراكز اللغوية	

م التدريــب علــى التخاطــب وتنميــة اللغــة، وتوفــر الســماعات الطبي�ــة، وبرامــج الاكتشــاف المبكــر والإرشــاد  تُُقــّدّ

الأســري، إضافــة إلى قســم للتخاطــب لحالات الإعاقــة الذهني�ــة ذات عيــوب النطــق والكلام.
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• مؤسسات رعاية متعددي الإعاقة	

تقدم خدمات متكاملة مشابهة للمؤسسات الأخرى لكن بطريقة تن�اسب طبيعة تعدد الإعاقات.

• التدريب وبن�اء القدرات	

ذ الوزارة دورات تدريبي�ة مكثفة للمتخصصين الاجتماعيين والنفسيين العاملين ببرامج التأهيل. تنّفّ

ل بالقـرار الـوزاري 196 لسـنة 2008، ويضـم ممثلـي  أطـر الحوكمـة والتنظيـم.. المجلـس الأعلـى للتأهيـل: تـشّكّ

الـوزارات المعني�ـة و6 مـن الخبراء، ويختـص بــإعداد السياسـة العامـة لرعايـة الأشـخاص ذوي الإعاقـة وتخطيـط 

وتنسـيق برامـج التأهيل والتشـغيل. بجانب الاسـتفادة مـن الخبرات الدوليـة والتخطيط للمشـروعات التأهيلية.

ج . مشروعات متخصصة

أ . مشروع رعاية وتأهيل حالات الشلل الدماغي

ــئون  ــس وزراء الش ــن مجل ــم م ــة، بدع ــات الأهلي ــدى الجمعي ــع إح ــاون م ــدََّم بالتع ــتحدثة ويق ــات المس ــن الآلي م

ــل. ــص في التأهي ــق متخص ــن الحالات عبر فري ــبيًرًا م ــددًًا ك ــدم ع ــرار 514(، ويخ ــرب )الق ــة الع الاجتماعي

خ . المجلس القومي للطفولة والأمومة

ــة  ــم )08008886666( كآلي ــاب الهم ــال أصح ــط الأطف ــاء خ ــة بإنش ــة والأموم ــومي للطفول ــس الق ــام المجل ق

ــط إلى  ــذا الخ ــدف ه ــم. يه ــلين معه ــرهم والمتعام ــة وأس ــال ذوي الإعاق ــع الأطف ــل م ــة للتواص ــة متخصص وطني�

ــة،  ــا الدول ــة التي توفره ــة والاجتماعي ــة والتعليمي ــات الصحي ــة بالخدم ــات المتعلق ــة المعلوم ــر بكاف ــد الأس تزوي

ــة.  ــاء مالي ــم دون أي أعب ــول إلى حقوقه ــاندتهم في الوص ومس
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 الخدمات التي يقدمها خط الأطفال أصحاب الهمم

• تقديم الاستشارات الطبي�ة المجاني�ة للأطفال أصحاب الهمم وأسرهم.	

• بالتعــاون مــع الجهــات 	 الوصــول إلى الخدمــات الصحيــة والتعليميــة والاجتماعيــة  مســاعدة الأســر في 

الشــريكة. والمنظمــات  الحكوميــة 

• ــات 	 ــع الجه ــا م ــى حله ــل عل ــم، والعم ــاب الهم ــال أصح ــه الأطف ــي تواج ــكلات ال ــكاوى والمش ــتقبال الش اس

ــة. المختص

• دعم الأسر محدودي الدخل من خلال الإحالة إلى جهات الرعاية المناسبة.	

• توفير المعلومات والخدمات المتاحة للأطفال ذوي الإعاقة وأسرهم في مختلف المحافظات.	

• إنشاء قاعدة بي�انات وطني�ة حول الإعاقة في مصر تتضمن أنواع الإعاقة وتوزيعها الجغرافي.	

•  اللقاءات والمبادرات الداعمة للأسر	

عقــد المجلــس سلســلة مــن اللقــاءات التشــاورية مــع أوليــاء أمــور الأطفــال ذوي الإعاقــة بهــدف التعــرف علــى 

احتي�اجاتهــم والعمــل علــى تلبيتهــا بالتنســيق مــع الــوزارات والجهــات المعني�ــة. كمــا تــم إطلاق الدليــل الإرشــادي 

ــة بالتعــاون مــع وزارة التربي�ــة والتعليــم ومركــز تطويــر  للأنشــطة اللاصفيــة لأطفــال الدمــج في المرحلــة الابت�دائي�

ــل  ــداد دلي ًـا إع ــري حالي� ــات. ويج ــج في المحافظ ــدارس الدم ــم م ــخة لدع ــة 1000 نس ــم طباع ــث ت ــج؛ حي المناه

مماثــل لمرحلــة الإعداديــة.

 إعداد دليل دعم أسرة الطفل ذي إعاقة

قامـت اللجنـة المشتركـة بين الوزارات المعني�ـة بالطفولة والجمعيـات الأهلية والمجالس القوميـة وأعضاء مجلس 

النواب بالإعداد لمشـروع »دعم أسـرة الطفـل المعاق«.
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ويهـدف هـذا المشـروع إلى إصـدار كتيب شـامل يوضح الخدمـات التي يحتاجها الطفـل صاحب الهمم منـذ الولادة 

وحتى بلـوغ 18 عامًًـا، بما يشـمل خدمات:

• الصحة	

• التعليم	

• الحماية الاجتماعية	

• التأهيل	

• الدمج	

• الخدمات المقدمة من الوزارات والهيئ�ات المختلفة	

وقــد تــم تزويــد الجهــات المعني�ــة باســتبي�انات لجمــع البي�انــات التفصيليــة حــول خدماتهــا ليتــم تضمينهــا في هــذا 

الكتيــب، تمهيــدًًا لإطلاقــه كمرجــع موحــد وشــامل للأســر.

د . وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات

يهـدف برنامـج الـوزارة إلى تححسين الخدمـات الحكوميـة وإتاحتهـا بـشكل متكامـل لجميـع أفـراد المجتمـع، بمـا في 

ذلـك سكان المناطـق الريفيـة والنائي�ـة والمهمشـة، بالإضافـة إلى خططهـا في دعم وتمـكين ذوي الإعاقـة عن طريق:

• إطــاق المركــز الإقليــي لتكنولوجيــا المعلومــات للأشــخاص ذوي الإعاقــة بالتعــاون مــع الاتحــاد الــدولي 	

للاتصــالات، بهــدف تعزيــز إتاحــة التكنولوجيــا لهــذه الفئــة علــى المســتوى العــربي. 

• أطلقــت الــوزارة تطبيــق »انطلــق« لتمكــن ذوي الإعاقــة مــن التعــرف علــى الأماكــن المهيــأة للوصــول عــر 	

ــة. ــف الذكي الهوات
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• في مجــال التعليــم، نفــذت الــوزارة اتفاقيــة لتأهيــل 20 ألــف معلــم خــال ثــاث ســنوات للتعامــل مــع 	

طــاب مــدارس التربيــ�ة الخاصــة والدمــج باســتخدام التكنولوجيــا المســاعدة، إلى جانــب توفــر الاحتي�اجــات 

الرقميــة لـــ 3000 مدرســة مــن مــدارس التربيــ�ة الخاصــة ومــدارس الدمــج في التعليــم العــام والجامعــي. كمــا 

أتاحــت الــوزارة منحًــا تدريبيــ�ة لـــ 2000 مــن ذوي الإعاقــة للتدريــب علــى مهــارات الحاســب الآلي والبرامــج 

المتخصصــة بمــا يؤهلهــم لســوق العمــل.

• في القطــاع الصــي، أطلقــت الــوزارة المرحلــة الأولى مــن مشــروع العــاج عــن بُعــد عــر 12 وحــدة في 3 	

ــفيات  ــة بالمستش ــدات الصحي ــط الوح ــة لرب ــدة في 20 محافظ ــع إلى 100 وح ــة للتوس ــع خط ــات، م محافظ

الكــرى وتســهيل الوصــول للخدمــات الطبيــ�ة.

• نظمــت الــوزارة المؤتمــر والمعــرض الــدولي الســنوي الخامــس لتمكــن ذوي الإعاقــة تحــت شــعار الدمــج 	

ــازل  ــا إلى من ــات وتوصيله ــرف المعاش ــة ص ــال ميكن ــن خ ــد م ــات البري ــززت خدم ــاركة، وع ــن والمش والتمك

ــمية  ــة رس ــن« كمنص ــة »تمك ــاق بواب ــة إلى إط ــة، بالإضاف ــة إضافي ــة دون تكلف ــن وذوي الإعاق ــار الس كب

للتواصــل معهــم وتســجيلهم في المنــح والبرامــج التدريبيــ�ة.

• بالنسبة لخدمات البريد:	

• تــم ميكنــة عمليــات صــرف المعاشــات آليًــا مــن خــال الــكارت الذكــي، وتوصيــل المعاشــات إلى البيــوت لكبــار 	

الســن وذوي الإعاقــة دون تحمــل تكاليــف إضافيــة.

ذ . وزارة التربي�ة والتعليم 

• بلـغ عـدد مـدارس التربيـ�ة الخاصـة في مصـر 887 مدرسـة، تضـم 4500 فصـل، وتسـتوعب نحـو 36876، وقـد تـم 	

تدريـب )71( كادرًا مـن مـدارس التربيـ�ة الخاصـة، وابتعـاث بعضهـم إلى الخـارج، لتقـوم هـذه الكـوادر بت�دريـب بـاقي 

المعلمني بمـدارس التربيـ�ة الخاصـة، كمـا تـم إبـرام برتوكـول تعـاون مـع المجلـس القـومي للطفولـة، والأمومـة بشـأن 

إعـداد كـوادر في مجـال اكتشـاف ورعايـة المكفوفني، وتدريبهـم علـى مكـون حمايـة الطفل المعـاق والدمـج، وآخر مع 

مؤسسـة »ابتسـامة« للإعاقـة الذهنيـ�ة، لتدريـب التلاميـذ المعاقني ذهنيًـ�ا، بمـدارس التربيـ�ة الفكريـة علـى الفندقـة.
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• تزويــد عــدد كبــر مــن مــدارس المكفوفــن بأجهــزة حاســب آلي، برامــج الإبصــار الناطقــة، طابعــات، ســبورات 	

ذكيــة، أجهــزة فيديــو، تليفزيونــات، أجهــزة للســمع الجماعــي، إعــداد برامــج تعليميــة للتربيــ�ة الفكريــة علــى 

أســطوانات مدمجــة، والتعــاون مــع وزارة الاتصــالات وتكنولوجيــا المعلومــات في مجــال تطويــر ورفــع كفــاءة 

مــدارس التربيــ�ة الخاصــة.

• ــم 	 ــرص تعلي ــر ف ــدف توف ــام، به ــم الع ــدارس التعلي ــن بم ــذ المعاق ــج التلامي ــراتيجية لدم ــة اس ــذ خط تنفي

متكافئــة، وضمــان جــودة تعليميــة متمــزة لهــم، وتــم تشــكيل لجنــة وزاريــة لتنفيــذ خطــة دمــج تكــون 

مســئولة عــن تحديــد ووضــع الأطــر التنفيذيــة اللازمــة لهــا، واســتصدر لذلــك القــرار الــوزاري رقــم )264( 

ــام. ــم الع ــدارس التعلي ــة بم ــم الطفيف ــاب الهم ــال أصح ــج الأطف ــى دم ــص عل ــذي ين ــنة 2011 وال لس

• تحديــد حــوالي )800( مدرســة مــن مـــــــــــدارس التعليــم العــام في مصــر، لتكــون مــدارس مرحبــة بالتلاميــذ 	

المدمجــن المعاقــن، كمــا تــم تجهــز حــوالي )233( مدرســة مــن مــدارس الدمــج بغــرف مصــادر، وتزويدهــا 

بالأجهــزة والأدوات اللازمــة، كمــا تــم تدريــب لجــان الدمــج الفرعيــة بالمديريــات التعليميــة ومــدارس الدمــج 

للمعاقــن، وكــذا علــى  التشــخيصي  الدليــل  القاهــرة وأســيوط وســوهاج، علــى اســتخدام  بمحافظــات 

ــن. ــذ المعاق ــات للتلامي ــة الامتحان ــات ورق مواصف

ر . وزارة الإسكان

• ــاة 	 ــه مراع ــيتم في ــذي س ــي، ال ــكان الاجتماع ــروع الإس ــكني�ة بمش ــدات س ــز لوح ــن الحج ــوزارة ع ــارت ال أش

ــم. ــروط عليه ــاق الش ــرط انطب ــة بش ــات الخاص ــة والاحتي�اج ــذوي الإعاق ــدات ل ــن الوح  ـ%5 م ــص الــ تخصي

•  وجهــت الــوزارة أن يكــون تخصيــص الوحــدات الســكني�ة لــذوي الإعاقــة الحركيــة في الــدور الأرضي، أمــا بــاقي 	

ــ�ة أو بصريــة أو ســمعية، فيتــم تخصيــص الوحــدات الســكني�ة لهــم دون  حــالات الإعاقــة ســواء كانــت ذهني

تميــز، وذلــك مراعــاة للبعــد النفــي والاجتماعــي، وحــى يتــم دمجهــم بالمجتمــع بشــكل طبيعــي والقضــاء 

علــى أي شــكل مــن أشــكال التميــز ضــد هــذه الحــالات مــن الإعاقــة وبمــا يعــزز مفهــوم المســاواة بينهــم وبــن 

الأســوياء في التمتــع بحقهــم الطبيعــي في الســكن الملائــم.
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•  قــام المركــز القــومي لبحــوث البنــ�اء والإســكان بالــــــوزارة بتفعيــل كــود الإتاحــة الهنــدسي المصــري لتصميــم 	

ــم. ــاب الهم ــتخدامات أصح ــاني لاس ــة والمب ــات الخارجي الفراغ

ز . وزارة الصحة

• تتبنى وزارة الصحة حق ذوي الإعاقة في الرعاية الصحية والتعليمية والتأهيلية في جميع مراحل النمو، وأيضا 	

حقهم في العمل والتوظيف، بالإضافة إلى الحق في التمتع بكافة الحقوق المادية والاجتماعية والقانوني�ة.

• ــة 	 ــس الجمهوري ــيد رئي ــة الس ــت رعاي ــة تح ــا وزارة الصح ــي أطلقته ــدر( ال ــوا نق ــ�ة )س ــادرة الوطني ــأتي المب ت

ــف  ــذا المل ــع ه ــل م ــ�ة، للتعام ــراتيجية الوطني ــم الاس ــم رس ــا يت ــ�اء عليه ــي بن ــل 2015، وال ــن أبري ــاني م في الث

ــراتيجية: ــك الاس ــداف تل ــم أه ــن أه ــم وم ــي المه الوط

• الدقيــق للحــالات حســب 	 التصنيــف  إيجــاد وتفعيــل طريقــة لحصــر المواطنــن مــن ذوي الإعاقــة مــع 

للإعاقــة. العالــي  التصنيــف 

• الكشــف المبكــر ليشــمل عــددًا أكــر مــن الأمــراض الــي يمكــن اكتشــافها في حديــي الــولادة، ومــن ثــم التدخــل 	

الســريع للحــد مــن الإعاقــة.

• جعل المنشآت الصحية ملائمة لاحتي�اجات هذه الفئة حتى يت�اح تقديم الخدمات الصحية لهم.	

• رســم وتفعيــل الخريطــة الصحيــة للخدمــات المقدمــة لهــذه الفئــات لتمكينهــم مــن الحصــول علــى الخدمات 	

ــتويات  ــن مس ــة ب ــام الإحال ــول بنظ ــة( للوص ــكل محافظ ــل ب ــز تأهي ــص )مرك ــق تخصي ــن طري ــة ع الصحي

الرعايــة الصحيــة إلى الملائمــة لظــروف وتحديــات هــذه الفئــات، وللارتقــاء بوعــي المجتمــع، وللتعــاون مــع وزارة 

التربيــ�ة والتعليــم لتوعيــة المعلــم والطلبــة لترســيخ مبــدأ الدمــج.

• تســعى الــوزارة إلى تقديــم يــد العــون لهــم باســتمرار مــن خــال برامجهــا العلاجيــة مثــل )عمليــة زراعــة 	

القوقعــة حيــث تحملــت الــوزارة عــاج 1158 حالــة بتكلفــة 104 مليــون جنيــ�ه عــام 2014 بالإضافــة إلى 

الأطــراف الصناعيــة وغيرهــا مــن الخدمــات العلاجيــة والجراحيــة(.
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• تشــمل برامــج الكشــف والتدخــل المبكــر في الــوزارة حاليًــا عــدة خدمــات أخــرى مثــل المســح الشــامل لنقــص 	

هرمــون الغــدة الدرقيــة لحديــي الــولادة، وتوفــر الألبــان الخاصــة بمــرضى التمثيــ�ل الغــذائي بتكلفــة 26 

مليــون جنيــ�ه ســنويا، وأيضًــا متابعــة النمــو والتطــور منــذ الــولادة )مــع جلســات التطعيمــات(، كمــا يوجــد 

13 عيــادة إرشــاد وراثي بـــ 9 محافظــات علــى مســتوى الجمهورية، بالإضافــة إلى الفحص والمشــورة للمقدمين 

علــى الــزواج.

س .  جهود الدولة لتعزيز حقوق ذوي الإعاقة لأهالي سين�اء

• إصدار 57.2 ألف بطاقة خدمات متكاملة نشطة لذوي الإعاقة منذ يونيو 2019 حتى سبتمبر 2025.	

•  تخصيص 21 مكتبً�ا لتأهيل ذوي الإعاقة	

الخاص  بالملــف  المصريــة  الدولــة  اهتمــام  في  ملموسًًــا  تطــورًًا  الأخيرة  العشــر  الســنوات  شــهدت  ختامًًــا، 
بالأشــخاص ذوي الإعاقــة؛ حيــث تــميزت السياســات والمبــادرات الرئاســية والحكوميــة بالتكامــل والشــمولية، 

لتغطــي مجــالات التعليــم والصحــة والتأهيــل والتشــغيل والحمايــة الاجتماعيــة. وقــد أســهم هــذا الاهتمــام 

الســياسي المباشــر في إحــداث فــارق واضــح في مســتوى الخدمــات والفــرص المتاحــة لهــذه الفئــة، مــع تعزيــز مبــدأ 

ــود التزام  ــذه الجه ــد ه ــا تجس ــع. كم ــة في المجتم ــاركة الفاعل ــن المش ــة م ــخاص ذوي الإعاق ــكين الأش ــج وتم الدم

ــر  ــة مص ــن رؤي ــزأ م ــزءًًا لا يتج ــة ج ــخاص ذوي الإعاق ــوق الأش ــف حق ــتدامة، بوص ــة المس ــادئ التنمي ــة بمب الدول

ــج  ــيع برام ــات وتوس ــسين الخدم ــتمرار تح ــى اس ــة عل ــزم الدول ــتقبلية ع ــات المس ــس السياس ــتقبل. وتعك للمس

ــة. ــن ذوي الإعاق ــنين م ــع المواط ــاوية لجمي ــرص متس ــة وف ــاة كريم ــان حي ــكين، لضم التم
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